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DOHODA
tislot 25122/054140

o zabezpea€ni podmienok vykondvania aktivaCnej Cinnosti formou menSich obecnich
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivainf iinnost, formou menSich

obecnfch sluZieb obci

uzatvorena podl'a $ 54 ods. I pism. c) z:lkona d. 5/2004 Z. z. o sluZbech zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorich zakonov v zneni neskorsich predpisov

v lamci projektu

,,Podpora udrzania pracovnfch n{vykov - PUPN 3,,
(d'alej len,dohoda")

medzi idastnikmi dohody:

Urad priice, soci6lnych veci a rodiny Liptovski Mikulis
Sidlo: M. M. HodZu 1784/30,01180 Liptovsky MikuHS
Zasttpeni riaditelbm: PhDr. Lubica Bernikova
Iao:30794536
Dt.: 2o2t'7'71780
IBAN: SK53 8 I 80 0000 0070 0051 I 807 - Srirna pokladnicc
(d'alej len ,,rlrad")

a

Obec: Obec Liptovski Tmovec
Sidlo: Liptovskli Tmovec 160,031 0l Liptovski Tmovec
ZastipenA Statuternym zistupcom: lng. Lubomir Holli
Ieo:003r5541
Drc 202042782',7

IBAN-: SK52 0200 0000 0000 1972 1342
SK NACE Re\,. 2 (iddl,?rizor,): 841 l0 - VSeobecn6 verejna spriva
(d'alci len ,,obec")
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ehnok I.
fliel a pr€dm€t dohody

1. Uaelom dohodyje irprava priv a povinnosti ridastnikov dohody priposk)'tovaniprispevku
na aktivaanf dinnosf formou meniich obecnich sluzieb pre obec (d'alej 1en,,finandn!
prispcvok") podl'a $ 54 ods. I pism. c) zikona d. 512004 Z. z. o sluzbech zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorich zikonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,z6kon
o sluzbach zamestnanosti"), ktory sa posk)'tuje zo zdrojov StAtneho rozpoitu Slovenskej
republiky (dalej len .,SR SR") prijemcovi prispcvku v zmysle zikona i. 512004 Z. z.

o slu2bAch zamestnanosti.

2. Prcdmetom dohody je irprava prev a povinnosti iriastnikov dohody pri zabezpedeni

podmienok vykoniivarria aktivaarej airnosti formou menSich obecnich sluZieb pre obec a
o posk)4ovani finantn6ho prispevku prijemcovi prispevku, na rihradu iasti nakladov na

osobn6 ochranne pracovn6 prostliedky, placo\,n6 ndradie, lrazov6 poistenie uchedzaaov o

zamestnanie, ktori si poberatel'mi pomoci v hmotnej nidzi, alebo sit dlenmi dom6cnosti,
ktorej sa posk),tuje pomoc v hmotnej nirdzi (dalej len ,,UoZ") a dasti dalsich ,6kladov,
ktore srivisia s vykooevarrim aktivainej dinnosti formou mensich obecnich sluzieb pre obcc

(d'alej len ,,aktivadna timrosf") v sflade s plahrjrni a ri6ilnjmi vleobecrre zavlzrrymi
pr6vnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok poZiadal.

3. FiDanani prispevok posk)'tnuti na zrklade tejto dohody pozostava z prispevku
poskltovan6ho SR SR.

aHnok II.
Pr{va a povinnosti fradu

Urad sa zaviizuje:

1 . Pri vlbere UoZ na vykon6vanie aktivaanej ainnosti spolupmcovat' s obcami.

2. Zabezpedil vj'ber vhodnich UoZ na v:ikon aktivadne.i iinnosti v zmyslc tcjto dohody.

3. Posklnti obci v zmysle projektu ,,Podpola udrZania pracovn;ich navykov PIIPN 3"
plispevok na irhradu dasti nikladov, ktor6 stvisia s vykonivanim aktivatnei iinnosti,
najviac vo viske 113,04 €, ak o prispevok poziadala.

4. Pri stanoveni celkovej visky posk,'tovan6ho prispevku podl'a bodu 3 zohl'adniI dohodnutj,
tizdenni rozsah vyko1lavallia aktivaincj ainnosti. tennin zaaatia vykol6vania aktivainel'
ainnosti, dohodnuti poaet UoZ uvedcni v il. IIl. bod 3, ako aj celkovi podet UoZ, ktori
\ykon6vajir, resp. lrykonAva:i aktivaani ainnost' a taktiez skutoanosf, na aki das bude UoZ
zaradeni na vykonSvanie aktivainej ainnosti Po zohl'adneni ticlllo skutodnosti posk)'tflilt'
obci mesadne prispevok za I UoZ lykonivajriceho aktivainri iinnost' v Struktlire:
prispevok na irhradu dasti nrikladov, ktor6 silvisia s vykonevanim aktivadnej dinnosti,
najviac 1 7n celko,,ej ceny pr6ce rypoditanej z priememej mzdy v hospoda[tve SR za I.-
Itl. Stvrfrok 2023, spolu mesatne za I UoZ najviac vo vjSke 18,84 €, ak o prispevok
poZiadala.

5. Posk,4nilt' obci, prispcvok v plnej qiskc podl'a bodu 4 tohto dl,nku v pripade, ak termin
zadatia aktivaine.j dinnosti UoZ je od 1. diia do 15. dna v kalendamom mesiaci, ak

o prispevok poZiadala.
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9.

6.

'7.

8.

Poskytnilf obci, prhpevok v polovianej WSke zo stanovenej pln€j \rsky v pripade, ak
termin zatatia aktivadnej dimosti UoZ je od 16. dila do kolca kalend6rneho mesiaca ak
o prispevok po;iadala.

Poskltrut'obci prispevok v plnej vj'ske podl'a bodu 4 tohto dhnlu, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje podas kalendiineho mesiaca viac ako dvojndsobok
dohodbuteho tizdenn6ho pracovn6ho dasu.
Posky,tnit'obci prispevok v poloviinej v..iike podl'a bodu 4 tohto il6nku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje podas kalendArneho mesiaca priive dvojnAsobok dohodnut6ho
ty2denn6ho pracovreho aasu, resp. menei ako dvojnasobok tizdenneho pracovn6ho easu.

Poskytntf obci, ak o prispevok poziadala, mcsadne prispevok za UoZ, ktori vykonevali
aktivadni dinflost' v prislusnom kalend6rnom mesiaci vo viske zodpovedajtcej
skutoanostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto alinku a skutodne \,TnaloZenfm a preukazanym
vldavkom.

Poukazovaf obcj poaas doby organizovania aktivadnej dinrosti mesaane prispevok na idet,
ak o prispevok poZiadala, najnesk6r do 30 kalend6mych dni odo dia predloienia vsetkich
dohodnutlch dokladov. V pripade, ak lrad zisti v predloienych dokladoch nezrovnalosti
alebo mi opodstatnene pochybnosti o pravosti alcbo sprevnosti predlozenich dokladov,
lehota na vlplatenie finandn6ho prispevku podl'a predch6dzajircej vety neplynie, a to ai do
skondenia kontroly pravosti a sprivnosti predlozenich dokladov alebo do odstrirenia
zistenich nezrovnalosti.

Vlplatit'obci poslednt dast'prispevlu, ak o prispevok poZiadala, z celkov6ho dohodnureho
prispevku po kompletnom predloieni a skontlolovani dohodnutich dokladov a pr,r

$edlozeni ,,Spri\'y o prinose organizotania aktivainej tinnosli fornlou nrcniich obecfi!,ch
sluiieb pre obec I porovna Isostayompredjej zaiatim" (dhlej len ,,sprdt,a") v slilade so
,,Zamerom organizovania aktiyaanej iinnostilbn ou neniich obecqich slurieb pre obec I
rdn(:i projektu Podpord udr;dnia pracovnich nltv.ykoy PUPN .l '' a v silade s bodom IJ

tohto il6nlu.

10. Vr6til obci originaly dokladov predlo2enich podl'a il. III. bodu 7 tejto dohody v lehore do
60 kalendernych dni odo diia ich predlozenia, ak sa ridastnici dohody nedohodnir inak.

ll.Ozn{mit' obci, ak doiasnri pracovn6 neschopnost' UoZ podas vykonavania aktivadnej
ainnosti trv6 viac ako 30 kalendanlych dri, odsrripenie irradu od dohody s UoZ.

12. Pri pouZivani verejnj,ch prostliedkov zachovavat'hospodirnosf, elektivnosl a itainnost,ich
pouzitia v zmysle $ t9 ods. 6 z6kona d. 523/2004 Z. z. o rozpodrovich pravidlach vcrcjncj
spr6vy a o zmene a doplneni niektorich z6konov v zneni neskorsich predpisov.

l3.Urad zastavi posklnutic prispevku diionr nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za poruSenie zekazu neteg6lneho zameshevania podl'a plvej vety $ 70
ods. I I z6kona o sluibAch zamestnanosti, ak dei nadobudnutia pr6voplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenie zakazu nelegilneho zamestn6vaniaje po 1.1.2023.

14. Ak po d6tume nadobudiutia pravoplatrosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za poruselic
ziikazu nclegAlneho zamcstnivaria bol obci v)llateni prispcvok v zmysle tejto dohody,
rlrad vyzve obec na vrAtenie tej dasti poskltnut6ho prispevku, ktor6 bola vyplaten{ po
detume nadobudnutia prevoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty. Pre uplatnenie tqjto

Dohoda a. 25/221054/40 Skann 3 / I I



povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktor6 bol finanani prispevok v)?lateny, ale dei
jeho vyplatenia irrado,n, v porovnani s diom pdvoplahosti rozhodrlutia o pokute.

alinok III.
Prrva a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

L Zabezpedit' aktivadni iinnost'formou men!ich obecnich sluzieb pre obec

L I Zabezpeait' aktivadnU dinnost' pre obec tak, aby pMce vykonavan€ UoZ boli urden6 najme
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepsovanie Zivotneho prostredia v obci.

2. Zabezpcdif po dobu od 01.07.2025 do 31.12.2025 vykonivanie aktivainej dinnosti pre I
UoZ v Struklilre:

D.trh \\'kon:;\lnich
pr,ic podl'. ods. Ll

tohto tldnku*

lvorba. ochrafla.

7l€psovanie zivonr6ho
prostredla v obci

Zabczpciit' dodrZiavanie
ainnosti UoZ v Struktilre:

Poiei UoZ

3.

5.

denndho lozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaancj

Sl!rtok

8:00
ll:00

od-do
08:00
l2:00

08:00
l2:00

I I I

08i00
12r00

ILoZ

Po odpracovani maxinrilneho dohodnutiho mesadn6ho poatll hodin prc I UoZ
v sledovanom mesiaci sa vyssie uvedeni denni rozvrh vykonevania aktivaanej dinnostipre
tohto UoZ nepovaiuje za zivezn .

Ak rozwhnuti pracovni aas pripadnc na dcii pracovn6ho pokoja (it6tny sviatok), tento dei
sa povazuje za odpracovani.

Viest'denni evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa z0aastiiujl na vykonevani aktivadnej
ti losti, s ich vlastnorudn:im podpisonl, ktorin potvrdzuji ldast'na vykoniivani aktivaanej
dinnosti. Obec uvedenil evidcnciu uschovrva a posk)'tuje ju na fyzickri kontrolu ritadu na

zaklade yyzvania a'r zinysle podmienok stanovenich v tejto dohode.

Predkladaf na z6klade dennej evidencie dochidzky UoZ I origindl a I k6piu
vyhotovenia na irad pni pracovny dei po skonteni kalend{rneho mesiaca, v ktorom
sa vykondvala aktivadna dinnost' ato ,,Evide ciu doctuitlzky UoZ, ktori vykonar,tjLi
aktiyainli iinnosl.fbr tou nteniich obecn.r'ch sluiieb pre obec alebo-fitnnou heniich sluileb
pre samospnirn| kfttj I riunci projektu Po.lpord ttdEculi! Pftlcovn)l'clt ndvvkov PUPN 3

rzm$le .8 54 otls. I pism. c) zdkonet o slulbllch zameslnanosli", potvrdenil podpisom

01.07.2025 -
31.12.2025
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7.

Statutameho 26stupcu,

Dohodnuti rozvrh hodin vykonevania aktivaanej dinnosti podl'a predloZen6ho denn6ho
rozwhu zadiatku a konca vykonavania aktivadnej dinnosti UoZ je pre obec zavazni
s vinimkou, ak povinnost' UoZ odpracovad dohodnuti poaet hodin pripadne na deri
pracovneho pokoja. Dni pracovn6ho pokoja (Statne sviatky) sa nenadr6bajri. V pripade, ak
na z6klade predloZen€ho denn6ho rozvrhu mA obec ziujem v oddvodnenj,ch pripadoch
organizovat' aktivadn6 pfice inak, napr. poaas dni pracovn6ho pokoja alebo vol'na, resp. vo
veiernych hodin6ch alcbo noanich hodinich, tLito skutoinost' ozn6mi obec tiradu. Urad o
uvedenej skutodflosti upovedomi UoZ, lJoZ m6ze vykonavat' aktivadnl ainnosf
aj vo vedenlich a nodnich hodin6ch, resp. v d:ioch pracovneho pokoja a vol'na s tim,
Ze v takichto pripadoch frad vyzaduje pisomnli. sirhlas UoZ.

Predkladat' itradu najn€sk6r do posledn6ho dia kalendrirneho mesiaca nasledujfceho
po skonteni kalend{rn€ho m€siaca, v ktorom jej vidavky vznikli, v I \,yhotoveni Ziadosr'
o lhadu platby a v)/hl6serie Ziadatel'a o hodnovemosti dokladov k finanan6mu prispevku
spolu s dokladmi preukazujircimi skutotne vynaloZen6 n6klady:
a) podporn6 doklady - | original a I k6piu dokladov o pouZitich finaninich proshjedkoch

(faktury a doklady o zaplateti urazov6ho poistenia, ldkupe osobnich ochrannich
pracovnich prostricdkov, pracovn6ho n6radia a d'alSich srivisiacich opr6vnenych
vidavkov), 1 originAl a I k6piu vypisLr bankov6ho iratu prtemcu alebo 1 origin6l a I
k6piu potvrdenia banly o uskutodneii prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vj'davkovlf a prijmovli pokladnidnj, doklad i doklad z registratnej pokladne,

b) ,,bikqz k vipoiut pt.ispevht na aktivatnti iinnost' t, rd lci projektu Podpora udria io
pracovnlch nivykot, - PUPN 3 /bnnou menilch obecn!,ch slniieb pre obec alebo
.fbrmou meniich sluiieb pte sanosprivn),'kraj v zmysle S 54 ods- I pistn. c) ziikona
o s lu;bdch zane.rtnanosti"

c) zoznam vidavkov na realiz6ciu aktivadnej iimrosti,
d) pri prcdkladani poslednej Ziadosti o rihradu platby predloZil spriru v I vyhotovcni.

Obec je povinn6 v sprAve uv6dzat' informilcie, di boli vynalo2en6 finandne prostriedky
\.yrzit6 hospoddme, efektivne, faehe a primerane vo vzt'ahu k ciel'u, ktorim bolo
dosiahnut'ziskanie prakticklich skirsenosti pre potreby trhu prrice UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spr6\y fotodokunentrciou pred a po vykonani jednotlivych pr6c,
pripadne inlf,m hodnovemj,m spdsobom pri pr6cach, pri ktorich je to mozn6,

c) obec je povinne predkladat' irdtovn6 doklady v rozsahu podl'a $ 10, ods. I zikona a.
43112002 Z. z. o uitovnictve v zneni neskorsich predpisov,

f) poslednf Ziadosl o fhradu platby obec predloZi {iradu najrresk6r do 31.01.2026.

7.1 V pripade predlo2enia Ziadosti o rilx.adu platby spolu s vylSie uvederimi
dokladmi clektronickimi prostriedkami, Ziadost' musi by,t' podpisan6
kvalifikovanim elektronickli,rn podpisom v zmysle zikona t.. 2j212016 Z. z.
o d6veryhodnich sluZbich pre elektronicke transakcie na vnttomom trhu
a o zmene a doplncni niektorich zakonov a musi b)1' podanA z elektronickcj
sch#nky zam€stn6vatel'a, aktivovanej na port6li Slovensko.sk.
Na ziklade poziadavky iradu je obec povinn6 predloZir' origin6ly vyssie
uvedenich dokladov v pripade, ak.je potrebn6 ich overif.

7.2 Lehota na predlozenie Ziadosti o fhradu platby sa povazuje za splnefli, ak je
doruaene na lrad najncsk6r v posledni dci lehoiy uvedenej v bodc 7 v prvom
odseku tohto dlanku a v pripade poslednej Ziadosti o irhradu platby v posledni
dei lehoty uvedenej v bode 7 pisrn. t) tol o il6nku.
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8. Ozllrnit'irradu pisolne kaZdir zmenu dohodnutich podmienok najnesk6r do 30
kalendiirnych dni odo dia, kcdy skutodnost'nastala.

9. Ozl16mit' iradu ieiaast'. nedodrzanie rozsahu hodir. Deskonaenie alebo odmietnulie
vykonzivania aktivadnej dinnosti UoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 pracovnj'ch dni
od vznikujednej z uvedenich skutoanosli.

10. V pripadc prcdaasneho ukonaenia \rykonivania aktivainej iinnosti UoZ sa tak6to uvol'nen6
miesto na aktivaanir ainnost'nepreobsadzuje inim UoZ. V pripade dotasnej praco\,nej

neschopnosti UoZ zaradeneho na vykoniivanie aktivaanej dinnosti nem6ze obec prijat'
na vykon6vanie aktivaanej dinnosti indho UoZ. UoZ po ukonaeni do6asncj pracovnc-i

Deschopnosti mdze vo vykon6vani aktivaanej ainnostipokraaovaf v zmysle platnej dohody
s rirddonl p aom doba vykonevania aktivadnei iinnosti sa mu o dobu dodasnej pracovnej

neschopnosti neprcdlzuje. Vykon6vanie aktivadnej dinnosti UoZ sa konai WlynL(im
dohodnutej doby, ak doiasna pracovnri neschopnost' tohto UoZ trvAdlhiie akoje dohodnut6
doba vykoniivania aktivainej iinnosti. Za ospravedlnenil neildasf UoZ na vykonevani
mensich obecnich s)uZieb pre obec sa povazuje prAceneschopnost', darovanie krvi,
sprevidzanie rodim6ho prislusnika na z6klade pisomr6ho potvrdenia oSetru.jfceho lekdra
a nivStcva lck6ra na ziiklade pisomntho potvrdenia o3etrujilceho lckAra a in6 ve2ne osobn6

d6vody. V pripurle vzniku ospruvedlnenej netiiasti Uo7, nu y,konivuni akti' inei (tinnosti,

m6ie obec po-sS,tn t' UoZ na zliklacle jelto zduj lu pri?sbt dohodnut' sa na odpracorafii
horlin ospravetllnenej nepr[loru1asti v tfihradnon terfiiv tak, dby mesact\' Po(tet
odprucottutich hodin bot nininltlne 61 hoclht v konkrAhnnt ,nestuci.

Ntihrarln! termh wii zodpovedni itatltdr^, zA.rtupctt obce, resp. PrisIuinej nimi zriadenej
otganizdcie akliwinej iit losti I konkfttnom mesiaci, kech, doilo k neodpracovaniu
uvedenlch hotlin z d6\,odu osprarc.llnenej nepritomnosli (teda nie I tnesittii
nasledujtlcom).

I l. Predlozit' sprAvu v silade so ,,Zdtnetutn orgonizovania aktfia(:nei c\innosti v ttit11(:i proiekht
Podpora udtiania prd(ovn)ich ndtykol PUPN 3 potllh [ 54 ods. I pism. c zdkona
o shribidl zatllestn anosri " a v silade s il. ll. bod 9.

12. Pouiit' UoZ zaradenich na vykonavanie aktivadnej dinnosti o povinnosti dodrziavaf
prcdpisy na zaistenie bezpcanosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivadncj tinnosti
spolu s podpisanim lyhlesenim UoZ o poudeni. Zabezpetil irazove poistenje UoZ
zaladenich na vykon5vanie aktivatnej 6innosti a predloZit' k6piLr zmlu\y o irazovom
poistcni tradu.

13.Vsirladcs$2ods.2vnadviiznostina$7ods.'7zlkonai,. 12412006 Z. z. o bezpednosti

a ochrane zdravia pri pldci a o zmene a doplneni niektorhh z6konov v zneni neskoriich
predpisov plnit' povinnosti a opatrenia ustanoven6 timto zekonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpednosti a oclrany zdravia prj prdci vodi UoZ nach6dzajflceho sa sjcj
vedornin na jej pracovisku alebo vjej priestore.

14. Na \,yziadanie irradu preuk{zat dodrZiavanie podmicnok tejto dohody, ulnoinif \"ikon
fyzickej kontroly a posk,,tovaf pritejto kontrole sirdinnosf priebeZne po c€li dobLr platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonieii platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

15. Umozrit' poverenim zamestnancom Ministerstva pdce, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prece, sociilnych veci a rodiny, iradu a d'alsinr kontrolnim
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orgenom a orgdnom auditu nahliadnuf do svojich ldtowrlf'ch qfkazov, bankovlch vlpisov
a dalsich dokladov a ul1loznif vykoianie kontroly a auditu priebezne poaas trvania
z6viizkov vypljvajricich z tejto dohody, a to aj po ukonieni ich trvania ai do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumoini vikon kontroly a auditu, vznik, obci povinnost' vretit'
posk),tnut6 fiuandn6 prostriedky v pll1ej wj'5ke.

16. Vltvorif poverenim. zamestnancom Ministerstva price, socialnych veci a rodiny
Slovenskej repLrbliky, Ustredia pr6ce, soci6lnych vecia iodiny, irradu a i,aliich kontrolnj,cL
a auditotskich orgiinov \.ykon6vajicim kontrolu primerane podmicnky na riadnc a vdasn6
vykonanie kontroly a posk),tnirf im pri jei vj,kone potrebnri sridinnost, a vsetky vyziadan6
inlormecie a listiny tikajrice sa najrn2i opr6vnenosti vyElozeDich iakladov.

17. Uchovavat'tito dohodu, vrdtane jej priloh, dodatkov a vietkich dokladov tikajtcich sa
posk)tnut6ho finandn6ho prispevku aZ do 31.12.2028.

18. Obecje vpripade uloZenia pokutyza poruienie z6kazu nelegrilneho zamestndvania povinn6
ozn6mit'tradu vydanie priivoplatn6ho rozhodnutia o ulozeni pokuty za porulenie zakazu
neleg6lneho zamestnAvania, a to bezodkladne po nadobudnuti pr6voplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

19. Obec, ktorej bola uloZene pokuta za poruienie z6kazu neleg6lneho zamestnavania Stetneho
prislusrika tretej krajiDy podlh $ 2 ods. 3 zikona i.8212005 Z.z. o lelegrilnej priici a
nelegalnom zamestnivani jc povinn6 do 30 dni odo djia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulo;eni pokuty za porulenie zdkazu neJegilneho zamest;iivania !,r6til
finanin6 prispevky podl'a z6kona o sluzbach zameshunosti posklnut6 v obdobi 12
mesiacov predch6dzajicich diu nadobudnutia pr,voplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenic
finandnich prostriedkov je z610vei povinni ozn6mif irradu.

Cl6nok Iv.
Oprivnen6 Wdavky

l. Za oprevnen6 naklady sa povazujri len tie neklady, ktor6 vznikli obci v s[rvislosti stouto
dohodou, najsk6r vdei jej tdinnosti aboli skutoane \,ynalozen6 obcou a sri riadne
od6vodnen6 a preukiizan6.
V pripade platieb v hotovosti si naklady oprevnen6 ltedy, ak stav pokladne pri konkr6tnej
platbe v dei platby nebude minusovi.

2. V!'davky v srivislostis finaninj,m prispevkom sil oprevnene len v tom pripade, ak:- vznikli v oprAvnenom obdobi, teda v rAmci pisomne dohodnut€ho obdobia realizicie
aktiva6nej iinnosti,

- sri v silade so schvelenou Speciflk6ciou osobnj,ch o chrannlich pra covnich prostriedkov,
pracovn6ho n6radia a dalSich nikladov srivisiacich s vykonivani,n aktivadnej ainnosti,- sri primeran6, t. j. zodpovedajri cen6m beznim (ob\yklim) na trhu v iase ich vzniku,

- navz6jom sa neprekr;ivajri,
- s[ podlozen6 liatovnimi dokladmi v zmysle zekona d. 431I2OOZ Z_ z. o udto\,.nictve v

zneni neskoriich predpisov, ktor6 si riadne evidovan6 v tiatovnictve obce a srli v silade
s platnimi vseobecne z6viizn;imi prilvnymi predpismi,

- boli vylaloZen6 v s{rlade s platnimi prevnyrni predpismi Slovenskej republiky.
- sri v,,nalozen6 hospodeme, ridelne a efektivne pre irdely vlkonu aktivainej dinnosti a

nevznikli koncom posledneho mesiaca pred ukonaenim vikonu aktivainej ainnosti.
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l.

,1.

5.

6.

OprAvnenim vidavkom je len taki \.idavok, ktori je neryhnutni pre realiz6ciu projektu
a vlluiie sirvisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok posk,,tovani irradom podl'a dl. II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a Struktire, ktorii slivisi s organizovaiim a priamym vykol6vanim aktivainej iinnostiUoZ.
Prispevok je moZn€ pouZif na lihradu aasti niikladov na osobn6 ochrann6 prxco\nd
prostriedky, pracovne niiradie a urazove poistenie UoZ a na rihradu iastid'alSich ndkladov,

ktore slivisia s vykonAvanim rnensich obecnich sluZieb pre obec alebo rnen(ich sluZieb pre

samosprivny kraj-

Prisper,ok nie je moZI6 pouZit' na ilr,,esticie, kapit6lov6 qidavky a technickd zhodnotenie
majetku ziadatcl'a. Ziadatel' pouzije prispevok v sflade s kalkulaciou nikladov, ktor6 je

siiastor ,,Zdmerom organizovania ctktivai ej iinnosti v rimci proiektu PodPora Ltdr;a ia
pracovnlch navykot' - PIIPN 3 potll'a $ 5l ods. I pisn- c) zdkona o slu,bdch

zamestnanosti" av sirlade so zisado[ preukizate]hosti, hospodamosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnjch zdrojov.

Pri nikupe noveho zariadenia/rrybavenia oprAvnenimi vidavkami budri vj'davky na nilorp
nov6ho zariadenia/vybavenia vo forme beinich nrkladov (t j n6kup hmotn6ho majeiku

do I 700 € a niikup nehrnotneho majetku do 2 400 €).

Hotovostie platby zahiriajrice vidavky na obstaranie dlhodobeho hmoh6ho a nehmotneho

majetku wetane vldavkov sirvisiacich s obstaranim tohto majetku nie s[ opr6vnen6.

Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota pre!rySuje 5 000 €

eHnok v.
Osobitn6 PodmienkY

l. Obec, ktorej sa posk)'tuji verejne prostriedky, zodpoveda za hospod6renie s nimi aje
povinn6 pri ich pouzivani zachov6vaf hospodrirnost', efektivnosl a [ainnost' ich pouZitia

v znrysle $ 19 ods. 3 z6kola i. 52312004 Z. z. o rozpoitovich pravidl6ch verejnej spr6vy

a o zmenc a doplneni nicktor.ich zekonov v zneni ncskorSich predpisov.

2. obec berie na vedomie, Ze finandn;i prispevok je prostriedkom vyplat€nim zo SR Sn. ua
frael pouzitia tichto prosh iedkov, kontro]u ich pouzitia a ich vymihanie sa vzthhttjc re2irn

upra,,en! v osobitnlch predpisoch, najma S 68 zekona o slu2b6ch zamestnanosti, zAkon a.

3a7l2ol5 Z. z. o finananej koDtrole a audite a o zmere a doplneni niektorich ziikonov,

zikon i. 5)312004 Z. z. o rozpodtovich pmvidl6ch verejnej spraly a o zmene a doplneni

,riektorich zikonov v zneli neskorSich predpisov, ziikon i. 39412012 Z z. o obmedzeli
platieb v hotovosti.

3. Uzatvorenim tejto dohodynevznik6 obcinarok nauhadenie nAkladov v pripade, ak v r6mci

plnenia podmienok dohody neprcuk6Ze okrcm opravnenosti nikladov aj jeho

nevyhnutnost', hospod6mosf, efbktivnosf, ilaelnosl a tidinnost'.

4. V pripade nedodrZania ziiv2izku podl'a tl. lll bod 12 obec zne5a n6sledky pripadnlch
poistnich udalosti.

5. Urad nevyplati prispcvok, ak obec nepredlo2i doklady v lchote stanovencj v il. IIL bod 5

a v il. IIL bod 7, ak sa faastnici dohody nedolrodnri inak.
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6.

2.

3.

5.

,7,

E,

l.

ZiivaZn6 porusenie podnienok tejto dohody je povazovane za poruSenie i'inananej
discipliiy podl'a z|kona i. 52312004 Z. z. o rozpoalovich pravidl6ch verejnej spr6vy
a o zmene a doplneni nicktolich ziikonov v zneni neskorSich pr'odpisov. Podozrenie
z poruienia finandnej discipliny zo strany prijemcu finandn6ho prispevku je ddvodom pre
vikon ndslednej firuntrej kontroly tradu. Ak sa preukeze porusenie furandnej discipliny a
prijemca finanan6ho pr'ispevku neuhradi dlZnil sumu do skonaenia kontroly, irrad postipi
prisluinir spisovir dokumentAciu na spr6vne konanie Uradu vladneho auditu, ktori je
opriivnenli ukladat'a lrymdhal odvod, penile a pokutu za poruSenie finaninej disciplinypri
nakladani s prostriedkami 5R SR a prijemca tinandn6ho prispcvkujc v zmysle $ 3l zAkona
i.. 52312004 Z. z. o tozpoalovich pravidlech verejnej sprAvy aozmene a doplneni
niektorich zekonov v zneni neskor5ich predpisov povimrj vr6tit' finaldn6 prostriedky
v stanovenej viikc.

Poskltnutie finandndho prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia prevoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zdkazu neleg6lneho zamestnivania podl'a pnTej
vety $ 70 odsek I I zekona o sluzbech zamestnanosti, ak deii nadobudnutia prevoplatnosti
rozhodnutia o ulo;eni pokuty za porusenie zekazu nelegalneho zamestnivania Je po
1.1.2023.

Obec, ktorcj bola ulozena pokuta za poruSenie z6kazu nclcgiilneho zamestn6vania St6tneho
prisluinika tretej krajiny, podl'a S 2 ods. 3 z6kom a, 8212005 Z.z. je povinn6 do 30 dni odo
dia nadobudDutia prevoplatrosti rozhodnutia o uloieri pokuty za poruSenie zikazu
nelegiilneho zamestne\ania vriitif finandnd prispevky podl'a tohto z6kona posk,,tnut6 v
obdobi 12 mesiacov predchddzajircich diru nadobudnutia pnivoplatnosti tohto rozhodnutia.

alinok vl.
Skona€nie dohody

Riadne skondcnic tejto dohody nastane splnenim z6viizkov tiastnikov dohody a stdasnc
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorenA.

Udinky tejto dohody zanikajri splnenirn ziviizkLr tdastnikov tejto dohody, odstipenim obce
od tejto dohody, odstiipenim fradu od tejto dohody, ukondenim dohody na z6klade
vz6jomnej pisomnej dohody, z6nikom obce, bez prevneho nAstupcu alebo ak jeho pravny
n6stupca neprevezmc zavezky \.]pli'],,ajilce z tejto dohody. O uvcdenich skutodnostiach sa
irrad zavezuje bezodkladne upovedomit' obec.

Ttito dohodu moZno skoniit'na z6klade pisomncj dohody r'iiastnikov dohody, prironr
oprAvnene posk)tnut6 a ierpan6 plnenia za organizovanie aktivainej ainnosti UoZ
poskytnut6 obci, do dia irninnosti ukondcnia dohody zostavajir ri.rnto ncdotknur6.

Kazdi z idastnikov dohodyje oprevneni pisomne dohodu vlpovedat'. V:ipovednA dobaje
jednomesadn6 a zadina plynif od prveho dia kalcnd6rncho mesiaca nasledujriccho po
dorudeni vipovede. V)lovedanim dohodyzo strany obce, ktorej vznik6jej povinnost' vrdtif
na faet irmdu vietky posk),tnute finanan6 prostriedky do 30 kalend6rnych dni odo diia
podania vjrpovede na poltoui prepm\,u alebo osobn€ho podania na r?ade.

KaZdli z iriastnikov dohody .je oprivnenj, odsttpit' od dollody v pripade jej z6vaZn6ho
poruSenia. Pre platnost'odstilpenia sa lyzadtie pisoim6 oznamcnic o odsttpeni doruden6
druh6mu ldastnikovi tejto dohody. Odstlrpenie je ridinn6 diom dorudenia oznimenia
o odstirpeni druh6mu iaastnikovi tejro dohody. Odstripenim od dohody je obec, porinna

Dohoda i. 251221054140 Sln.d 9 z I I



vraiif Liradu posk),tnut6 tinandn6 prostriedky do 30 kalendirnych dni od nadobudnutia
iriirnosti odstilpenia lla iraet riradll.

6. Za z6va,n6 poruienie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmd:
a) poruSeiie dl. III bodov 1, 2, 3. 4 a 18 a 19 tejto dohody,
b) vykonivanie aktivaanej dinnosti v rozpore so zAmerom organizovania aktivaanej

ainnosti,
c) ak sa UoZ nezridastiuje(i) vykonavania aktivainej iinnosti, pridom sir vedeni

v cvidcncii doch6dzky,
d) ak obec, ktore pouziva veci a prcstriedky opr6vnene zakripen6 v remci realizecie

aktivaarej dinrosti na in6 [dely,
o) ak sa nevykonala prica podl'a dohody,
t) poruSelie inich povinnosti ako povirxlosti ustanovenich vpism. a)aZ e), ak nie je

mozn6 dohodnit'ich plnenie v dodatoinej lchote,
g) opakovane porusenie inich povinnosti ako povinnosti ustanovenich v pism. a) az e),

h) pol.usenie rozpoitovej discipliny.

7. Za v6zne porusenie tejto dohody zo strany [tradu sa povazxje najme po]'uienie ustanoveni

al. II bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejro dohody.

t3. Obec, sa zavezLrje vriitit'aj prispevok alebo jeho dasf v pripade platby posk)'tnutej omylom.

9. Odstirpenie od dohody sa net;ika niroku na nihradu Skody vzniknutcj poruSenim dohody.

aHnok vIl.
Vieobecn6 a ziveredn6 ustanoYenia

I . Zmeny v tejto dohode mozro vykorlat' len pisomnlim dodatkom k tejto dohode podpisanlm
oboma iraastnikmi dohody na z6klade pisonrn6ho nevrhujedn6ho z iiastnikov dohody.

2. V kaidom pisomnom styku sir idastnici dohody povimi uv6dzaf dislo tejto dohody

3. Priivne vziahy vj'slovne neupravend v tejto dohode sa riadia prislusnimi ustanoleniami
zAkona t. 4Ol1964 Zb. Obiianskeho zikomika v zneni neskoriich predpisov a v5eobecne

z6vhznlmi pr[vnymi predpismi platnimi v Slovenskcj rcpublike, ktor6 maji vzt'ah

k zavazkom riaastnikov dohody. Predpisy komunit6rneho preva Eur6pskych spoloaenstiev
mairi preduost' pred z6konni Slovenskej rcpubliky.

4. Obec, s[lhlasiso zverejnenim ildajo \. vypLjvajricichz dohodyv rozsahu: nezov, sidlo, ndzov

n6rodndho projektu, viika finanan6ho prispevku.

5. TAto dohoda nadobida plahost'diom jej podpisania oboma iiastnikmi dohody a iii lost'
dnom na.ledujir(im po dnrjcl urerejnenia.

6. Udinnosf tejto dohody zanikA splnenim z^vezku uaastnikov tejto dohody, pokial'ned6jde
kjej ukonaeniu z dovodov uvedenich v il6nku Vl.

7. TAto dohoda je vyhotovene v dvoch rovlopisoch, z ktorich trad dostane jeden rovnopis

a obec dostane jedcn rovnopis. Pisomni lbrma dohodyje zachovane vzdy, ak priivny ukon
urobeni elektronickimi prostriedkami je podpisani zarudenim elektronickim podpisom

alebo zaruaenou elektronickou peaatbu. V takomto pripade dohoda predstawje
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elektronick! originil a rovnopis sa ne!ryhotovuje.

8. ldastnici tejto dohody vyhlasujir, Ze sri op1.6vncni tirto dohodu podpisaf, Ze si ju riadne
a d6sledne preditali, jej obsahu porozumeii a sthlasia snim, neuzatvorili ju vtiesni za
n6padne nevihodnich podn enok a na znak srlhlasu s celj,m obsahom dohodyju podpisujri.

V pripade, ak sa dohoda uzatvera elekronicky:

,,(dAtum v elokh.onickom podpise),. ,,(diltuln v clcktronickorr podpise)"

Za prrivnickir/fyzickri osobu: Za itad:
,,(podpisana elektronicky podl'a zekona a. .,(podpisan6 cloktronicky podl,a zakona E.

272120t62. z.),,
Ing. fubomir Holli
Statutemy z6stupca

V pripade, ak sa dohoda neuzatviira elektronicky:

Lipiovski Mikulis dila

-O li lia
za prevnigl/12)9\it 9 ,U"

Ints. Iubomirjr6lli
Statutdrny zAstupca

272/2016 Z. z.)"
PhDr. Ilubica Bernikovi

Iiaditel' irradu

Liptovsk! Mikuli! dira
1 S -06- 2025

PhDr'. Ilubica Bernikov6
riaditel'iradu
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